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＊
平
成
29
年
８
月
31
日
ま
で
に
申
請
の
あ
っ
た
企
業
で
、
３
ペ

ー
ジ
の
最
優
秀
賞
と
特
別
賞
の
企
業
は
除
い
て
い
ま
す
。

子どもを
生み育てやすい
職場環境に

㈱＝株式会社　㈲＝有限会社　(社)＝社会福祉法人　(合)＝合同会社　(医)＝医療法人　(相)＝相互会社

秋
田
市
元
気
な
子
ど
も
の

ま
ち
づ
く
り
認
定
企
業

市
で
は
、
平
成
28
年
度
か
ら
｢仕
事
と
子
育
て
の
両
立

支
援
｣｢子
育
て
に
や
さ
し
い
活
動
｣に
取
り
組
む
企
業

を
募
集
し
、
認
定
す
る
｢秋
田
市
元
気
な
子
ど
も
の
ま

ち
づ
く
り
企
業
認
定
･表
彰
制
度
｣を
実
施
し
て
い
ま

す
。
こ
の
制
度
は
、
子
育
て
を
社
会
全
体
で
支
え
る
気

運
を
高
め
、
誰
も
が
仕
事
と
生
活
の
調
和
(ワ
ー
ク
･ラ

イ
フ
･バ
ラ
ン
ス
)を
と
り
な
が
ら
、
希
望
に
沿
っ
た
働

き
方
が
で
き
る
社
会
づ
く
り
を
め
ざ
す
も
の
で
す
。

認
定
企
業
は
随
時
募
集
中
で
す
。
子
ど
も
を
生
み
育

て
や
す
い
職
場
環
境
づ
く
り
の
輪
を
広
げ
ま
し
ょ
う
！

■

認
定
企
業
へ
の
応
募

対
象
▼

秋
田
市
内
に
本
店
･支
店
･事
業
所
な
ど
が
あ
る

企
業
、
公
益
法
人
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
、
個
人
事
業
主
な
ど

申
し
込
み
▼

子
ど
も
総
務
課
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
あ
る
申

請
書
で
お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

http://w
w
w
.city.akita.akita.jp/city/ch/bs/

genki_nintei/

■

認
定
企
業
の
う
ち
、
最
優
秀
賞
と
特
別
賞
を
表
彰
し

て
い
ま
す
。
平
成
29
年
度
の
表
彰
企
業
は
左
記
の
と

お
り
で
す

昨
年
11
月
25
日
に

行
っ
た
認
定
企
業

の
表
彰
式
で

(50
音
順
)

平
成
29
年
度

御
野
場
病
院
の
事
業
所
内
保
育
所
で

２人とも御野場病院で働く渡邉誠
��

也
�

さんと郁美さん。｢職場との距離が近く
て助かります｣と、息子の橙吾くんを見てニッコリ。右は園長さん



◆
(社)
と
も
し
び
会
▼

介
護
休
業
や
孫
育
て
の
た
め
の
長
期
休

暇
を
認
め
る
な
ど
、
従
業
員
の
両
立
支
援
に
積
極
的
で

あ
る
／
女
性
従
業
員
の
ほ
か
、
男
性
従
業
員
の
育
児
休

業
取
得
者
が
い
る

◆
大
和
リ
ー
ス
㈱
秋
田
支
店
▼

育
児
休
業
は
子
が
３
歳
ま
で

取
得
で
き
る
／
男
性
社
員
の
育
児
参
加
を
促
進
す
る
た

め
｢エ
ン
ジ
ェ
ル
奨
励
金
｣を
設
け
て
い
る
／
毎
月
19
日

を
｢イ
ク
ボ
ス
の
日
｣と
し
て
い
る

◆
住
友
生
命
保
険
(相)
秋
田
支
社
▼

育
児
休
業
の
最
初
の
１
か

月
を
有
給
と
す
る
｢育
児
特
別
休
暇
｣を
設
け
て
い
る
／

育
児
休
業
な
ど
か
ら
復
職
し
た
従
業
員
に
、
子
の
小
学

校
就
学
ま
で
｢勤
務
育
児
両
立
手
当
｣を
支
給
し
て
い
る

３ 広報あきた　平成30年１月19日号

昨
年
11
月
25
日
、
｢秋
田
市
子
育
て
応
援
リ
ー

ダ
ー
宣
言
｣企
業
53
社
に
よ
る
｢秋
田
市
イ
ク
ボ
ス

企
業
同
盟
｣が
結
成
さ
れ
ま
し
た
。

結
成
式
で
は
、
発
起
人
を
代
表
し
て
㈱
秋
田
ケ

ー
ブ
ル
テ
レ
ビ
の
松
浦
隆
一
代
表
取
締
役
社
長

が
、
｢部
下
の
仕
事
と
生
活
の
両
立
を
応
援
す
る

イ
ク
ボ
ス
と
し
て
、
企
業
の
枠
を
超
え
て
相
互
に

連
携
協
力
し
な
が
ら
、
誰
も
が
働
き
や
す
い
職
場

環
境
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
い
く
こ
と
｣を
力
強

く
宣
言
し
ま
し
た
。

“イクボス企業同盟”の
結成を高らかに宣言！

宣言書を読み上げる㈱秋田ケーブルテレビの
松浦隆一代表取締役社長

【
最
優
秀
賞
】
特
に
優
れ
た
取
り
組
み
を
実
施
し
て
い
ま
す

表

【
特
別
賞
】
特
色
あ
る
取
り
組
み
を
実
施
し
て
い
ま
す

詳
し
く
は
、
子
ど
も
総
務

課
へ
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ

い
。
｢イ
ク
ボ
ス
ハ
ン
ド
ブ
ッ

ク
｣も
同
課
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か

ら
ご
覧
に
な
れ
ま
す
。

◆
エ
イ
デ
イ
ケ
イ
富
士
シ
ス
テ
ム
㈱
▼

在
宅
勤
務
規
則
を
設

け
て
い
る
／
男
性
従
業
員
の
育
児
休
業
取
得
者
が
い

る
／
高
校
生
の
職
場
体
験
を
受
け
入
れ
て
い
る

◆
(医)
正
観
会
 御
野
場
病
院
▼

女
性
医
師
短
時
間
正
規
雇
用

導
入
事
業
と
し
て
、
子
ど
も
の
い
る
女
性
医
師
が
仕
事
を

続
け
ら
れ
る
よ
う
配
慮
し
た
勤
務
体
制
を
整
え
て
い

る
／
事
業
所
内
保
育
所
を
運
営
し
て
い
る

◆
㈱
き
ら
ら
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
▼

連
続
３
日
以
上
の
有
給

休
暇
を
取
得
で
き
る
｢誕
生
日
休
暇
制
度
｣を
設
け
て
い

る
／
従
業
員
の
子
ど
も
に
よ
る
｢お
仕
事
参
観
日
｣を
実

施
し
て
い
る
／
事
業
所
内
保
育
所
を
運
営
し
て
い
る

◆
リ
コ
ー
ジ
ャ
パ
ン
㈱
秋
田
支
社
▼

子
の
看
護
休
暇
は
小
学

６
年
生
ま
で
を
対
象
と
し
て
い
る
／
不
妊
治
療
や
妊
娠

中
の
配
偶
者
支
援
に
利
用
で
き
る
｢支
援
休
暇
｣を
設
け

て
い
る
／
年
１
回
、
家
族
参
観
デ
ー
を
開
催
し
て
い
る

★
加
盟
企
業
を
随
時
募
集
中
で
す
！

彰
企
業
の
お
も
な

取
り
組
み

 

表
彰
企
業
で
働
く
み
な
さ
ん
に
お
聞
き
し
ま
し
た
！

大
和
リ
ー
ス
㈱
秋
田
支
店

榎
本
守
雄
さ
ん
(右
)、

瀧
澤
友
宏
さ
ん

｢育児のための有給休暇を積極的に使うよ
う、いつも上司から声をかけてもらっていま
す｣というお二人。お子さんが３人の榎本さ
んと、１歳の赤ちゃんがいる瀧澤さんは、そ
んな職場の雰囲気もあり、会社独自のさまざ
まな制度を活用できているとのこと。子育て
と仕事の両立には、職場ぐるみのサポートと
円滑なコミュニケーションが大切ですね。

辰弥さんは作業療法士、梢さんは看護師と
して御野場病院で働き、息子の龍弘くんは１
歳の頃から、事業所内保育所｢すまいるほい
くえん｣で過ごしています。整った保育環境
も何よりですが、子どもが病気のときなどに
｢快く休ませてくれる理解ある職場でよかっ
た｣と話すお二人の笑顔が印象的でした。

(医)
正
観
会
 御
野
場
病
院

長
岡
辰
弥
さ
ん
、
梢
さ
ん
、

龍
弘
く
ん
(２
歳
)


