
課所室業務棚卸総括表

16 部局 課所室 作成者（職） （氏名） （連絡先） 棚卸表コード No.

7月29日 教育委員会 生涯学習室 - - - ⑯２教生０１ 教委－２３

実績(H15） 目標(H17) 人工数(人） 予算（千円）

－ 80%

０件 ０件 ３．７人 41,315

実績(H15） 目標(H17)

０１

３組織 ３組織

０２

５種類 ５種類

０３

４，５５９人 １，４００人

０４

１０団体 ８団体

学習機会の提供

26,985

(1)生涯学習奨励員自主企画事業
(2)生涯学習地域づくり講師派遣事業

参加者数

①学習機会の支援

①社会教育関係団体等の活動促進

年度 担当（係）

作成日 企画振興担当

業務名称 生涯学習の企画振興業務

担当業務
目的

生涯学習社会の充実を図るため、生涯にわたる学習活動に適した環境を整
える

生涯学習推進体制の整備

成果指標

上位目的
学びたいときに学べるようにするなど、市民が生涯にわたり生き生きと過ごせ
るようにする

社会教育事業に対する市民の満足度

生涯学習環境に対する苦情件数

活動概要（担当業務目的達成のための手段（２桁レベル））
事業費
（千円） 備考欄活動における指標

担当業務目的達成のための主な手段（４桁レベル）

1,867

(1)生涯学習懇談会の開催
(2)生涯学習奨励員（１０２名）による生涯学習推進活動

組織数

①組織の充実

生涯学習情報の提供

882

(1)「秋田市の生涯学習」「生涯学習講師団名簿」「生涯学習ガイド」の発行
(2)「プレスタ」「あしたの風」の発行

発行種類

①情報資料の発行
②生涯学習相談活動

 平成16年度（前期）行政経営会議用  様式２

社会教育関係団体等の活性化

2,360

(1)秋田市民権憲章推進協議会
(2)秋田市ＰＴＡ連合会
(3)秋田市連合婦人会
(4)秋田市子ども会育成連絡協議会
(5)秋田伝承遊び研究会
(6)秋田市16ミリ映画友の会
(7)青少年育成秋田市民会議
(8)童っ子の雪まつり

団体数
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実績(H15） 目標(H17)
活動概要（担当業務目的達成のための手段（２桁レベル））

事業費
（千円） 備考欄活動における指標

担当業務目的達成のための主な手段（４桁レベル）

０５

０件 ０件

９９

100% 100%

よりよい学習環境の提供

－

(1)社会教育関係職員研修
(2)効率的配置の検討

クレーム件数

①職員の資質向上
②効率的施設配置

庶務経理業務

9,221

適正処理率
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