
平成２２年度事務事業評価結果（市立秋田総合病院）

Ｎｏ 部局 担当課所室 事務事業名 事業概要等
21予算額
（千円）

自己評価 最終評価 指摘事項

1
市立秋田
総合病院

病院・総
務課

市立病院の経営健全
化

・医師・看護師の安定確保につとめる。
・ＤＰＣ(包括支払制度)対象病院として、より効率的な医
療の提供と経費の節減につとめる。
・病診連携をさらに進め、地域における急性期病院として
の役割を果たす。
・医療や健康増進に関する市民への情報提供につとめる。
・未収金発生の未然防止および未収金の回収につとめる。

1,216,222 現状通り継続 現状通り継続 －


